letin provincial

PROVINCE DE HAINAUT

N° 34 2015 17 DECEMBRE

Régie Provinciale Autonome
Hainaut Sécurité

REGIE PROVINCIALE AUTONOME « HAINAUT SECURITE »

Objet : Modification des nouveaux statuts de gierT@rovinciale autonome « Hainaut Sécurité ».-
Approbation des modifications statugsidécidées le 23 octobre 2014 par le Conseil déstration
de HAINAUT SECURITE

Ajout d’'un nouvel article

Mesdames,

Messieurs,

En date du 18 mars 2003, votre Assemblée a déeidééer la Régie provinciale autonome de financémen

et de gestion des services incendie du Hainauerdey par la suite, Hainaut Sécurité.

En dix années d’existence, la structure a connuéwnkution importante de ses activités et de sodarde
fonctionnement. Ainsi, outre la gestion et I'exftion du Centre d’exercices pratiques multidiBogire
de Lens, cette entreprise publique locale foure# dervices de consultance en matiére de plaiificat

d’'urgence, par exemple.
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Des lors, une nouvelle adaptation des statutsimteitvenir. Le Conseil d’administration, réuni sfance le
12 octobre 2014, a ainsi approuvé l'ajout d'un cletisupplémentaire permettant cette opération de

participation au capital.

Afin de garantir la pérennité de cette structureapovinciale, il convient de rassurer ses partesainais
également les organismes bancaires qui pourraienia@pelés a assurer le financement d’investissesme

futurs.

Pour ce faire, la constitution d’'un capital de 3000 €, élément du bilan faisant défaut jusquést
envisagée. Cette opération par la banque seraitrétisée en 15 ans, par la libération d'une tranch
annuelle de 234.200 €.

En conséquence, sur rapport du Conseil d’admiticstrale la RPA Hainaut Sécurité, le Collége proihc
propose au Conseil provincial d'approuver I'ajoutndarticle aux statuts (Annexe 1) de ladite régie

provinciale autonome. La version modifiée desussaduite a cet ajout est reprise en annexe 2.

LE COLLEGE PROVINCIAL DU CONSEIL PROVINCIAL DU HAIMUT :
LE Directeur Général Provincial, LA PRESIDENTE,
(s) P. MELIS (s) C. MORETTI
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Objet : Approbation des modifications statutairésidées le 23 octobre 2014 par le Conseil d'adtratisn
de HAINAUT SECURITE

Ajout d’'un nouvel article

Vu le Code de la Démocratie locale et de la décentralisation ;

Vu larrété royal du 9 mars 1999 déterminant leSvaés a caractére industriel ou commercial

pouvant étre exercées par une régie provinciatmaute ;

Considérant les statuts de la Régie provincialeraurhe HAINAUT SECURITE modifiés par le

Conseil provincial en sa séance du 25 février 2014.

Considérant la décision prise, le 23 octobre 2Qdat, le Conseil d'administration d’adapter a
nouveau lesdits statuts, afin de permettre la @atieh d’'un capital souscrit pouvant étre libéséit

une fois, soit en plusieurs versements.

Considérant gu'il est opportun pour la pérennitélaleRPA Hainaut Sécurité de procéder a la
souscription par la Province de Hainaut d’'un cépitea 3.513.000 €, qui sera libéré par 15
versements de 234.200 €.

Sur proposition du Collége provincial,

ARRETE:

Article 1*.- Le Conseil provincial adopte I'article n° X soisnpar le Conseil d’administration de la
Régie provinciale autonome Hainaut sécurité (anrigxt approuve la version modifiée des statuts
(annexe 2).

En séance a MONS, le 13 novembre 2014

LE DIRECTEUR GENERAL PROVINCIAL LA PRESIDENTE
(s) P. MELIS (s) C. MORETTI
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Annexe 1

Article 55 — La régie peut disposer d’'un capital souscritvaotl étre libéré, soit en une fois,
soit en plusieurs versements. Ce capital ne pd@itrearéduit qu’en exécution d’une décision
réguliere du Conseil Provincial approuvé par le ¥&onement wallon conformément aux
dispositions du Code de la démocratie locale etlaledécentralisation applicables aux
modifications des statuts de la RPA.

Annexe 2

Statuts de la régie provinciale autonome « Haiaaurité »

Version consolidée des statuts
(Approbation du CP 25/11/2014 & Tutelle RW du 05/0/2015)
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STATUTS

l. DEFINITIONS

I OBJET ET SIEGE SOCIAL

. ORGANES DE GESTION ET DE CONTROLE

IV. REGLES SPECIFIQUES AU CONSEIL D’ADMINISTRATION
V. REGLES SPECIFIQUES AU COMITE DE DIRECTION

VI.  REGLES SPECIFIQUES AU COLLEGE DES COMMISSAIRES

VIl. TENUE DES SEANCES ET DELIBERATIONS DU CONSEIL
D’ADMINISTRATION

VIIl. TENUE DES SEANCES ET DELIBERATIONS DU COMITE DE
DIRECTION

IX. TENUE DES SEANCES ET DELIBERATIONS DU COLLEGE DES
COMMISSAIRES

X.  RELATIONS ENTRE LA REGIE ET LE CONSEIL PROVINCIAL
Xl.  MOYENS D’'ACTION

Xll. COMPTABILITE

Xlll. DISSOLUTION

XIV. DISPOSITIONS DIVERSES
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STATUTS DE LA REGIE PROVINCIALE AUTONOME HAINAUT SEURITE

DEFEINITIONS

Article ler - Dans les présents statuts, on entend par :

- régie: la régie provinciale autonome HAINAUT SECURITE ;

- organes de gestionle conseil d’administration et le comité de diren ;

- organe de contréle: le college des commissaires ;

- mandataires: les membres du conseil d’administration, du ¢érdie direction,
du collége des commissaires ;

- CDLD : le code de la démocratie locale et de la dédesatian

- CS: le code des sociétés.
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OBJET ET SIEGE SOCIAL

Article 2 - La régie provinciale autonome a été créée par idécidu Conseil provincial
conformément a I'article L2223-4 du CDLD

La décision de création de la régie trouve sonimgignotamment, dans les modalités d’exécution
du contrat de partenariat conclu avec le Gouvernemallon conformément au Décret du 21 mars
2002 (CDLD 2233-5 a 2233-15) et a son arrété detiéc organisant le partenariat et le
financement général des Provinces wallonnes.

En référence a I'Arrété royal du 9 mars 1999 déireant les activités a caractere industriel ou
commercial pour lesquelles le Conseil provincialtperéer une régie provinciale autonome dotée
de la personnalité juridique, I'objet de la régse @éfini comme suit :

» ['exploitation d’'infrastructures affectées a la paéation, a la formation et a I'entrainement
pratique et a la mise en situation du personesglsgrvices incendie ainsi que des disciplines
reprises dans I'arrété royal du 16 février 2006aoir :

0 Les secours médicaux et psychosociaux (Discipl)ne 2

0 Les services de police (Discipline 3)

0 Les services d’appui logistiques tels les unitésna@entes de la protection civile et
de I'armée (Discipline 4)

o Des mandataires politiques et des agents des psuecaux dans le cadre de leurs
missions relatives a la planification d’'urgence ;

» la prestation de services détude, de conseil, eéeharche et d’expérimentation, de
développement, de promotion ainsi que de fourniigebiens matériels ou immatériels se
rapportant a la protection des biens et des peesoaimsi qu'a la formation du personnel des
services incendie, des acteurs de la sécurité ¢ géanification d’'urgence appartenant au
secteur public comme privé;

* la prestation de services détude, de conseil, éeharche et d’expérimentation, de
développement, de promotion ainsi que de fourniteebiens matériels ou immatériels
répondant aux besoins des pouvoirs locaux;

« ['acquisition d'immeubles, la constitution de dmoitéels immobiliers, la construction, la
rénovation, la transformation, la location ou lamatfinancement de biens immobiliers en vue
de la vente, de la location, de la location-finaneet ou d’autres actes juridiques relatifs a ces
immeubles.

» Lareégie peut effectuer toutes les opérations @0es et utiles a la réalisation de ces objets.

Article 3 — Le siege de la régie est établi au Delta-Hainad®, dvenue de Gaulle, 7000 Mons, il
peut étre transféré en tout autre lieu du Hainausisnple décision du conseil d’administration.
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.  ORGANES DE GESTION ET DE CONTROLE

Article 4 —La régie est gérée par un conseil d’administragionn comité de direction (Art L2223-
5 du CDLD). Elle est contrblée par un college cammissaires (Art L2223-6 du CDLD).

Article 5 — 81- Tous les mandats exercés au sein de la réganteaditre gratuit pour les membres
du College provincial.

82 - Le commissaire, membre de I'Institut des RéwvisellEntreprises, recoit des émoluments. Par
référence a l'article 134 §1du CS, ses émoluments consistent en une sommétéiktie au début
du mandat par le Conseil provincial. lls ne peugrg modifiés que du consentement des parties.

83 - Les Conseillers provinciaux peuvent recevoirjeton de présence ainsi qu'une éventuelle
indemnité de frais de déplacement. Le montant donjele présence est fixé par le Conselil
provincial et sera au maximum équivalent a celsé\a I'article L2212-7 du CDLD. Une indemnité
de frais de déplacement sera prévue dans les cafoetles modalités prévues a l'article L2212-7
du CDLD.

Les jetons de présence ainsi que I'éventuelle imikénde frais de déplacement sont fixés en
fonction de la présence constatée aux registress tarcet effet. Il ne peut étre alloué, par jour, a
chaque conseiller, gu'un seul jeton de présenagueine seule éventuelle indemnité de frais de
route.

Article 6 - § 1 — Tous les mandats exercés au sein de la régie,xaepéon de celui de
commissaire-réviseur, sont d’'une durée égale a della Iégislature provinciale.

Le mandat du commissaire-réviseur est d’'une duedeois ans.

Tous les mandats dans les différents organes igjila prennent fin lors de la premiére réunion du
conseil d’administration suivant l'installation diwouveau Conseil provincial, les administrateurs
sortants restent en fonction jusqu’a I'installata®leurs successeurs.

8§ 2— Tous les mandats sont renouvelables.

Article 7 — Les fonctions de Trésorier du conseil d’admiatstn, d’administrateur-délégué et
d’administrateur-directeur du comité de directiomsa que de commissaires ne peuvent étre
exercées par des Conseillers provinciaux égalemantataires communaux ou appartenant a un
corps de pompiers volontaire, professionnel ou enixt

Article 8 — Outre le cas visé a l'article 6, § lles mandats prennent fin pour les causes s@gant
- ladémission ;

- larévocation ;

- le déces;

- le retrait du mandat par le mandant.

Article 9 - §1°'— A I'exception du commissaire-réviseur, lequelsmimis aux dispositions du CS,
tout administrateur de la régie peut démissionnkea démission doit étre adressée, par lettre
recommandée ou récépissé, au Président du corfesdridistration.
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82 — Tout mandataire est réputé démissionnaire de gieit de la régie :
- Des qul perd la qualité pour laquelle ce mandatdvait été attribué, lorsque cette
qualité a été expressément mentionnée dans 'aatésignation initial.
ou
- Des que, sans motif valable, il ne se présent@pae se fait pas représenter a plus de 3
séances successives de I'organe dans lequel d.sieg
ou
- Sl advient qu’il démissionne et/ou est exclu dowpe politique qu'il représente au sein
du conseil provincial (en vertu de l'article L 2232 8ler, al.3 du CDLD).

83 — La démission n’est effective qu’a partir du nemmou elle est acceptée par I'organe qui a
désigné I'administrateur.

84 — Tout administrateur démissionnaire continue égesi jusqu'a ce qu'il soit pourvu a son
remplacement.

Article 10 - 81- A I'exception du commissaire-réviseur, lequel estrais a la procédure spécifique
prévue par le CS, les membres du conseil d’admatish et les commissaires ne peuvent étre
révoqués par le Conseil provincial que pour managudrgrave dans I'exercice de leurs fonctions,
pour inconduite notoire ou négligence grave.

82 — Cette révocation ne peut valoir qu'aprés quetdliessé ait été mis dans la possibilité de
consulter son dossier et de faire valoir ses mogendéfenses oralement ou par écrit. L'intéressé
peut étre, a sa demande, entendu par le Consegihpial. Il est dressé proces-verbal de I'audition

et le Consell statue lors de sa prochaine séance.

83 - Les membres du comité de direction peuvent étkoquésad nutumpar le consell
d’administration a la condition que cette décis@inété prise a la majorité des 2/3, l'intéressé ne
pouvant pas prendre part au vote.

84 — Dans l'attente d’une révocation éventuelle, tmaindataire peut étre €loigné de ses fonctions

dans l'intérét du service. Cet éloignement ne moexcéder 4 mois. En cas de poursuites pénales,
'autorité peut proroger ce terme pour des périodes4 mois au plus pendant la durée de la

procédure pénale. Avant de prononcer la prorogal@utorité est tenue d’entendre l'intéressé.

Article 11 — En cas de déces, de démission, de révocatiomleouetrait de mandat d'un
administrateur, les administrateurs restants paeemgoprovisoirement, a la vacance par cooptation
ou répartition interne des taches. Le remplacanirquit le mandat du remplacé jusqua la
désignation d’'un nouvel administrateur.
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IV.  REGLES SPECIFIQUES AU CONSEIL D’ADMINISTRATION

Article 12 - §1°' - Le conseil d’administration est composé de mininfuinmembres, le maximum
étant défini au sein de l'article L2223-582 alirgéalu CDLD.

82 — Le conseil d’administration est composé exclsignt de membres du Conseil provincial.

83 — Chaque groupe politique reconnu au sein du Glopsavincial est représenté au conseil
d’administration.

Article 13 — Les membres du conseil d'administration de erésont désignés par le Consell
provincial.

Article 14 - 81* - Le Président, le Vice-Président et le trésorientschoisis par le conseil
d’administration en son sein, apres un vote a lpmté simple.

82— En cas d’absence du Président, toutes les t@ciés sont dévolues par les présents statuts
sont assumées par le Vice-Président ou, a défauke grésorier.

83— Les attributions du trésorier sont définieslparonseil d’administration.

Article 15 — Le conseil d’administration désigne, en tant gaerétaire général, un membre du
personnel de I'administration provinciale du Haiauwr proposition du College provincial. Dans
ce cas, le secrétaire général n’a aucune compétigtibérative.

Article 16 — 81- Le conseil d’administration a le pouvoir d’accdmpgous les actes utiles ou
nécessaires a la réalisation de I'objet de la régie

Il peut toutefois déléguer partie de ses pouvourscamité de direction a I'exception de toute
matiere que les présents statuts lui affectenti@ghent et notamment les actes suivants qui
continuent de relever de la compétence exclusiveodseil d’administration :

» tout acte disciplinaire relatif aux membres du perel mis a la disposition de la régie par la
Province de Hainaut ;

* la passation de tous les contrats dont le montsinsieué supérieur au seuil de publicité
européenne ;

» la passation de marchés publics dont le montanssiasé supérieur au seuil de publicité
européenne;

» la passation de contrats de plus de 9 ans (y cergzribaux emphytéotiques) ;

* les hypotheques sur les immeubles propriétés digla ;

» la mainlevée aprés paiement de toutes inscriptigpsthécaires ou privilégiées ;

* |le consentement a toute subrogation et cautionniefoeacceptation de ceux-ci) ;

e la conclusion d’emprunt ;

* ['acceptation des dons et des legs ;

* ester en justice.
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82 - Le comité de direction peut, & son niveau égatemdéléguer les pouvoirs recus du consell
d’administration a son administrateur-délégué on &ers.

83- Les pouvoirs délégués sont explicitement pé&scgr une délibération de I'organe déléguant.

V. REGLES SPECIFIQUES AU COMITE DE DIRECTION

Article 17 — Le comité de direction est composé d'un adnraistir-délégué et de quatre
administrateurs-directeurs désigneés par le cod&aiministration.

Le comité de direction est présidé par 'adminiswia-délégué et un administrateur-directeur peut
porter le titre de Vice-Président.

En cas de partage des voix, celle de 'adminigtradélégué est prépondérante.

Article 18 — Les membres du comité de direction sont nommaédepconseil d’administration en
son sein.

Article 19 — Les membres du comité de direction sont chadgé$a gestion journaliere, de la
représentation quant a cette gestion, de I'exécudes décisions du conseil d’administration ainsi
gue de I'exercice des pouvoirs délégués par legibdiadministration.

Article 20 — Lorsqu’il y a délégation consentie au comitédiection, celui-ci fait rapport au
conseil d’administration au moins une fois par an.

Article 21 — Les délégations sont toujours révocables.

VI. REGLES SPECIFIQUES AU COLLEGE DES COMMISSAIRES

Article 22 — Le Conseil provincial désigne trois commissaiges composent le college des
commissaires de la régie. Ils sont choisis en dettorconseil d’administration.

Deux commissaires doivent faire partie du Conseilincial. En cas de déces, de démission, de
révocation ou de retrait de mandat d’un de ceuk-est pourvu a son remplacement lors de la plus
prochaine séance du Conseil provincial.

Un commissaire doit étre membre de I'Institut déviBeurs d’Entreprises. |l est obligatoirement

choisi en dehors du Conseil provincial.

Article 23 — Le collége des commissaires controle la sitadimmanciere et les comptes annuels de
la régie.
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Article 24 — Le commissaire, membre de I'Institut des RévisaliEntreprises, fait un rapport
technique dans le respect des dispositions cooédsnisur les sociétés commerciales. Les
commissaires qui ne sont pas membres de I'Ingliést Réviseurs d’Entreprises font un rapport
distinct.

Article 25 — Le college des commissaires établit les rappqud communique au conseil
d’administration avant le dép6t du rapport d’atésiet des comptes annuels de la régie devant le
Conseil provincial.

VIl.  TENUE DES SEANCES ET DELIBERATIONS DU CONSEID’ADMINISTRATION

Article 26 — Le conseil d’administration se réunit toutesftis que I'exige I'intérét de la régie et,
au minimum deux fois I'an. Il doit, notamment, eppver le budget, le plan d’entreprise, les
comptes annuels et le rapport d’activités et feaggort au Conseil provincial. Le Président ou son
remplacant convoque le conseil d’administration.

Article 27 — La fixation de la date et de I'heure du cond&iiministration reléve de la compétence
du Président ou, en son absence, de celle de syagant.

Article 28 — Sur demande d’un tiers des membres du consalhdhistration, le Président, ou son
remplacant, est tenu de convoquer cette assemint§ewrr et heure indiqués.

Article 29 — Le conseil d’administration ne délibere valabdatque si la majorité de ses membres
sont présents ou représentés.

Si cette condition n’est pas remplie, il peut &oavoqué une seconde réunion qui délibérera, quel
gue soit le nombre de membres présents ou repéssesur les points mis pour la seconde fois a
I'ordre du jour.

La convocation a cette reunion s’effectue pardesimple, par télécopie ou par courriel et indique
gu’il s'agit d’'un objet porté pour la deuxieme fa@sl'ordre du jour ; elle fait mention du présent
article.

Article 30 — Les convocations sont signées par le Présidenton remplacant et contiennent
I'ordre du jour.

Lorsque le Président ou son remplacant, convoqumneeil d’administration sur demande d’un
tiers de ses membres, 'ordre du jour de la réun@nprend, par priorité, les points indiqués par le
demandeurs de la réunion.

Tout membre du conseil d’administration peut denearithscription d’un ou de plusieurs points

supplémentaires a I'ordre du jour d’'une réuniola eondition que :

- sa proposition soit remise au Président ou a soplegant au moins cing jours francs avant la
réunion du conseil d’administration ;

- elle soit accompagnée d’'une note explicative.
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Le Président ou son remplacant transmet sansldélpbints complémentaires de I'ordre du jour de
la réunion aux membres du conseil.

Article 31 — La convocation du conseil d’administration ai par écrit (courrier simple, télécopie
ou courriel), a I'adresse de référence connue degces provinciaux et ce, au moins sept jours
francs avant celui de la réunion.

Le délai est identique lorsqu’il s’agit d’une deemie convocation sauf en période de vacances
scolaires ou il est porté a quinze jours calendrier

La seconde réunion ne peut étre planifiée moinkdeurs apres la premiére réunion.

Article 32 — Toutes les piéces se rapportant a I'ordre du gomt mises a la disposition, sans
déplacement, des membres du conseil d’administrati® préférence des I'envoi de 'ordre du jour.

Article 33 — Les séances du conseil d’administration sordiggés par le Président ou, a défaut,
par son remplagant.

Article 34 — Chaque administrateur de la régie peut, pat, &onner procuration a un de ses
collegues administrateurs pour qu'il le représesiteote pour lui a une séance déterminée du
conseil d’administration.

Aucun administrateur ne peut étre porteur de plusedprocuration.

Les procurations sont conservées au siege soclalrdgie. Il en est fait mention au procés-verbal
de la séance.

Article 35— L'administrateur qui a un intérét opposé de reapatrimoniale a une décision ou une

opération relevant du conseil d’administrationt g@rsonnellement, soit comme chargé d’affaires
ou a laquelle ses parents ou alliés jusqu’au qeragridegré inclusivement ont un intérét personnel
et direct, doit s’abstenir de siéger pour les goaancernés inscrits a I'ordre du jour de la séance

Article 36 — En tout état de cause, il est interdit a tomiadstrateur :

- de prendre part directement ou indirectement ard@shés passés avec la régie ;

- d’intervenir comme avocat, notaire ou homme d’aéfsidans des proces dirigés contre la régie.
Il ne peut plaider, donner des avis ou suivre ae@ffaire litigieuse dans I'intérét de la régie.

Article 37 — Si les circonstances l'exigent, moyennant déitién préalable, le consell
d’administration peut autoriser des personnes géi@s aux organes de la régie a assister a ses
séances en qualité d’experts.

Article 38 — La police des séances appartient au Présidelnson remplacant.

Article 39 — Les décisions sont prises a la majorité simgés voix. En cas de parité, celle du
Président est prépondérante, sauf pour les votestse

Article 40 - 81°" - Sauf pour les questions de personnes, le votexgstmé a voix haute. Le
Président détermine a chaque fois I'ordre du vibt@te toujours en dernier lieu.
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8 2— Pour les questions de personnes, le vote egttsec

Le secret du vote est assuré par l'utilisation diéebns de vote préparés de telle fagon que, pour
voter, les membres n’aient plus qu’a noircir uncteou a tracer une croix sur un cercle sous le
« oui » ou le « non ».

L’abstention se manifeste par un bulletin blanc.

Tout bulletin de vote comportant des marques paamiet'identifier son auteur est nul et n’est pas
pris en considération dans le décompte des voix.

Pour le vote et le dépouillement, le bureau estpms@ du Président ou de son remplacant et des
deux plus jeunes membres du conseil d’administratio

Avant qu’il ne soit procédé au dépouillement, lagldtins sont comptés. Si leur nombre ne
coincide pas avec celui des membres du conseilngfestration ayant pris part au vote, les
bulletins sont annulés et les membres sont ingitéster & nouveau.

Article 41 — Apres chaque vote, le Président ou son remplggantame le résultat.

Article 42 — Les délibérations du conseil d’administrationtsmnstatées par des proces-verbaux.

Le procés-verbal doit étre rédigé et communiquéntavia séance suivante du consell
d’administration.

A chaque séance, le secrétaire général recuedllmtalifications éventuelles a apporter au proces-
verbal de la séance précédente. Apres approbéignoces-verbal est signé par le Président ou, a
défaut, par son remplacant, d’'une part, et le s@iceegénéral, d’'autre part. Il est conservé dass
archives de la régie.

En cas d’'urgence, le procés-verbal peut étre restigpprouve séance tenante.

Les expéditions ou extraits a délivrer sont sigpés le Président ou son remplacant et par le
secrétaire général.

VIIl. TENUE DES SEANCES ET DELIBERATIONS DU COMITBE DIRECTION

Article 43 — Le comité de direction se réunit chaque fois ferdge I'accomplissement de ses
missions légales ou statutaires.

Article 44 — L'administrateur-directeur qui a un intérét oppode nature patrimoniale a une
décision ou a une opération relevant du comitéideetibn, soit directement, soit comme chargé
d’affaires ou a laquelle ses parents ou alliesyimgquatrieme degré inclusivement ont un intérét
personnel et direct, doit s’abstenir de siéger pesipoints concernés inscrits a I'ordre du joutade
séance.
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Article 45 — Le comité de direction ne délibére valablemeard gi la majorité de ses membres est
présente.

Si la majorité des membres n’est pas présenteeut ptre convoqué une seconde réunion qui
délibérera, quel que soit le nombre des membresept®, sur les points mis, pour la seconde fois, a
I'ordre du jour.

La convocation de cette réunion s’effectuera pettre simple, télécopie ou courriel et indiquera
gu'’il s'agit d'un objet porté pour la deuxiéme faid'ordre du jour ; elle fera mention du présent
article.

Article 46 — Si les circonstances I'exigent, moyennant déitién préalable,
le comité de direction peut autoriser des persoBtrasgéeres aux organes de la régie a assister a se
séances en qualité d’experts.

Les experts n'ont pas voix délibérative.

Article 47 — Pour le surplus, le comité de direction peuttarrén reglement d’ordre intérieur. |l
est soumis a I'approbation du conseil d’adminigira

IX.  TENUE DES SEANCES ET DELIBERATIONS DU COLLEGEHS
COMMISSAIRES

Article 48 — Le collége des commissaires se réunit chaquegfasl’exige I'accomplissement de
ses missions |égales ou statutaires.

Article 49 — Les commissaires ne peuvent accepter de seetrplacés dans une situation qui met
en cause leur indépendance dans 'exercice derlesion.

Article 50 — Si les circonstances I'exigent, moyennant déditien préalable du college des
commissaires, des personnes étrangeres aux organ&s régie peuvent y assister, en qualité
d’experts.

Elles n'ont pas voix délibérative.

Article 51 — Pour le surplus, le college des commissaired peéter un réglement d’ordre
intérieur. Il est soumis a I'approbation du cohd&dministration.

X. RELATIONS ENTRE LA REGIE ET LE CONSEIL PROVINCIA

Article 52 — 81- Chaque année, le conseil d’administration étadiliadopte le budget et le plan
d’entreprise de la régie.
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82 — Le plan d’entreprise met en ceuvre le contrageition qui doit étre conclu avec le Consell
provincial conformément a l'article L2223-9 du CDLD

83 — Au plus tard pour le 31 mars de lI'année en coerplan d’entreprise et le budget sont
communiqués au College provincial aux fins d’apptan par le Conseil provincial.

Article 53 —81- Chaque année, le conseil d’administration étaladopte le rapport d’activités et
les comptes annuels composés du bilan, du compte de résultats, desxasnet des rapports du
college desommissaires de la régie pour I'exercice écoulé.

82 — Au plus tard le 30 juin de chaque année, le aapg'activité et les comptes annuels sont
communiqués au College provincial aux fins d’apptamn par le Conseil provincial.

83- Apreés cette adoption, le Conseil provinciapsenonce, par un vote distinct, sur la décharge a
donner aux membres des organes de gestion et ttéleate la régie. Cette décharge n’est valable
gue si les comptes annuels ne contiennent ni oonisei indication fausse dissimulant la situation
réelle de la régie.

Article 54 — En vertu de l'article L2223-983 du CDLD, le Ceitrovincial peut demander a tout

moment au conseil d’administration un rapport ssrdctivités de la régie ou sur certaines d’entre
elles.

XI. MOYENS D’ACTION

Article 55 — La régie peut disposer d'un capital souscrivpotiétre libéré, soit en une fois, soit en
plusieurs versements. Ce capital ne pourra étn@tr§d’'en exécution d'une décision réguliere du
Conseil Provincial approuvé par le Gouvernegmemallon conformément aux dispositions
du CDLD applicables aux modifications des stadigi$a RPA.

Article 56 — La régie peut emprunter. Elle peut recevoir sldssides des pouvoirs publics ainsi
gue des dons et des legs.

Xll.  COMPTABILITE

Article 57 — La régie est soumise a la loi du 17 juillet 18&1ative a la comptabilité et aux comptes
annuels des entreprises.

Les livres sont cléturés a la fin de chaque exeraiocial et le conseil d’administration dresse
inventaire, le bilan, ses annexes, le comptedseiltats ainsi que le compte d’exploitation.

Article 58 — L’exercice social finit le 31 décembre et, paupremiére fois, le 31 décembre 2003.
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Article 59 — Le conseil d’administration peut désigner, emt tgue comptable, un membre du
personnel de I'administration provinciale du Haihavec I'accord du college provincial ou recourt
a une autre solution.

XIIl. DISSOLUTION

Article 60 — Le Conseil provincial est seul compétent powidir de la dissolution de la régie. |l
nomme un liquidateur dont il détermine la mission.

Article 61 — Le Conseil provincial décide de I'affectationl@etif éventuel dégagé.
Article 62 — Sauf a considérer que la mission remplie pa¢d#ée n’a plus de raison d'étre, celle-ci

doit étre poursuivie par la Province. Cette demmuccede aux droits, charges et obligations de la
régie.

XIV. DISPOSITIONS DIVERSES

Article 63 — Toute personne assistant a une ou plusieurses{ahc’'un des organes de la régie est
tenue au respect d’un strict devoir de discrétion.

Article 64 — L’administrateur-délégué représente la régiejustice tant en demandant, qu’en
défendant.

Article 65— Maximum dix pourcents des bénéfices nets de élgier pourront étre versés
annuellement a la caisse provinciale.
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« Soit la résolution du Conseil provincial en datedu 13/11/2014 et ses
annexes, insérées au Bulletin provincial en vertuud Décret du 12 février

2004 organisant les Provinces wallonnes, codifié & le Code de la
Démocratie locale et de la Décentralisation (CDLDy).

Le 14/12/2015

LE DIRECTEUR GENERAL PROVINCIAL LA PRESIDENTE
(s) P. MELIS (s) C. MORETTI



